BOLETIN N2 36. 22 CUATRIMESTE. MAYO—AGOSTO 2021

SEDE CENTRO DE DIiA

~ C/ Federico Garcia Lorca S/N 44570 Calanda

SEDE DE ALCANIZ

SEDE CENTRO ESPECIAL DE EMPLEO E
INSERCION SOCIO LABORAL

Teléfono: 978 886082

N2 36— Segundo cuatrimestre 2021

e-mail: info@asapmebajoaragon.org

/ CONTACTA CON NOSOTROS \

Plaza Enrique Trullenque n°4 44600 Alcaiiiz

Poligono Cueva de San José nave A-7 44570 Calanda

J




EDITORIAL

La actualidad ante el COVID sigue marcando
nuestro dia a dia dentro del mundo y por
supuesto dentro de la asociacion. Estamos
en una montana rusa de cambios, de vuel-
tas y retornos en los niveles de alerta sanita-
ria. En este ultimo tiempo hemos tenido un
pequefo respiro en cuanto a restricciones,
algo que también nos ha favorecido en el
centro ya que las medidas mas estrictas las
hemos podido relajar. Tales medidas como el nimero de usuarios que pueden benefi-
ciarse dia a dia de las actividades. Seguimos siendo un grupo burbuja pero la burbuja
somos todos nosotros sin el limite de 10 personas.

Con el tiempo se vislumbran ciertas necesidades fuera de la rutina del centro, estaba-
mos acostumbrados a mucho dinamismo, salidas, excursiones, viajes, ruteandos... en
este ultimo tiempo hemos intentado retomar un poco “nuestra vida” activa, era algo
que sentiamos todos como necesario, pero siempre siendo conscientes de la situa-
cidn sanitaria que vivimos y poniendo toda la precaucién posible.

Igual que todo el mundo deseamos volver a vivir como antes, abrazarnos, salir, viajar,
bailar, vernos la sonrisa... y no vivir en una continua situacién de “alerta”, pero si al-
go tenemos muy claro todos es que unidos nos damos fuerza, unidos saldremos de
esta y unidos disfrutaremos de nuevo de la libertad que tanto se anhela.

SUMARIO

Editorial

Los efectos de la pandemia en ASAPME
Los viernes al sol pero sin calor.
Necesitdbamos una tarde diferente.

El taller ocupacional de ASAPME Bajo Aragén
Manifiesto dia de la discapacidad.
Convivencia ASAPME Bajo Aragon
Taller mecanico y lavado de coches
9. Meriendas saludables.

10. Ofertas de empleo

11. Informacién de nuestros servicios
12. Informacién importante

©® N Ok WN =~

N2 36— Segundo cuatrimestre 2021



LOS EFECTOS DE LA PANDEMIA EN ASAPME
El COVID-19 ha cambiado la “normalidad” para todo el mundo.

El aislamiento ha sido duro, echamos mucho de menos a los compafieros, nuestra otra
familia. Estabamos preocupados, intentdabamos tener contacto telefénico pero con
quienes no, no podiamos evitar preguntar a los trabajadores. Por suerte todos estuvi-
mos bien.

Cuando pudimos volver al centro nos alegramos inmensamente, remontabamos activi-
dades, volver a ver a compafieros, veiamos a trabajadores... pero tuvo su parte no tan
positiva, solo podiamos venir un dia a la semana, no podiamos ver a todos los compafie-
ros, ni hacer excursiones, se cancelaron las vacaciones... nos convertimos en grupos
burbuja. o r : > 2 ‘ |
Esa burbuja se nos empezd a ser pesada, solo un "’ | ’
dia, pocos companferos y limitando actividades de

contacto. Debido a esto el equipo de técnicos res- ‘
tructuraron las actividades, eso nos animd un poco. ‘

Pero aun asi todo era muy “descafeinado” ’u‘

Fdo: nosotros los usuarios.

LOS VIERNES AL SOL PERO SIN CALOR.

Durante todo el afo los viernes por la mafiana venimos realizando una hora de activi-
dad fisica, normalmente consiste en ir a pasear por las calles de Calanda y por la ciudad
de Alcafiiz, pero cuando llega el calor no es muy apetecible, asi que la actividad cambia.
Lo que mas apetece es refrescarnos, y que mejor manera que poniéndonos a remojo
en la piscina. La actividad se estructura en dos partes, primero desarrollando ejercicios
bajo el agua para fortalecer musculos y articulaciones , ayudandonos de materiales co-
mo churros y tabla y la segunda parte un poco mas ociosa, no todo es hacer ejercicio
fisico también hay momentos pums y
libres de disfrutar del agua, |
de tumbarnos al sol y de
compartir una buena charla.

Este verano la actividad solo
se ha desarrollado en la pisci-
na de Calanda pero os anima-
mos a apuntaros y asi al afio
que viene también poder ha-
cer la actividad en Alcafiiz.

i AL AGUA PATOS!
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NECESITABAMOS UNA TARDE
DIFERENTE

Después de mucho tiempo, por fin
hemos podido hacer algo diferen-
| te: nos fuimos al pantano de Ca-
| landa. Puede parecer una tonteria
pero esta tarde nos supo a gloria.

Nos montamos tofos en la furgo-
neta, accion de la cual disfrutamos
y reimos mucho, hacia mas de un
afo que no podiamos. La ruta fue
corta pero agradable, ver natura-
leza siempre da vitalidad.

= Cuando llegamos fuimos directos
USSR 3 orilla del pantano, de camino
ya buscabamos las mejores piedras para mostrar nuestra habilidad con las “ranetas”.
No saltaron solo las ranetas, si no también muchas risas.

Subimos hasta la caseta de los pescadores, estabamos de maravilla, el tiempo nos
acompafnaba. Tan a gusto estabamos que el tiempo pasaba volando, tuvimos merien-
da saludable y diversidn a raudales, juegos de mesa, buena conversacién y mejor com-
pafia.

Tocaba la hora de volver, y no podia-
mos evitar hacernos los remolones.
Allf nos dimos cuenta lo mucho que
necesitabamos un cambio, una salida,
algo diferente, estar en la naturaleza,
respirar.

Este dia sin duda a todos nos dio un
gran chute de energia positiva. Espe- |
remos que sea el primero de muchos
dias, en diferentes lugares. LO
DESEAMOS

PD: No nos olvidamos, de que nos =
gustarfa volver para hacer una barba- &5
coa todos juntos.

Fdo: nosotros los usuarios.
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EL TALLER OCUPACIONAL DE ASAPME BAJO
ARAGON

En ASAPME Bajo Aragdén hace unos meses co-
menzod a funcionar un Taller Ocupacional. Este
taller estd compuesto por varios talleres, dénde
se desarrollan en cada uno de ellos una serie de
actividades; todas ellas con caracter basicamen-
te ocupacional y creativo.

Con estos talleres se ofrece a los beneficiarios la
oportunidad de acceder a una ocupacion signifi-
cativa y terapéutica; ya que se adquieren y tra-
bajan habilidades motrices y cognitivas, se per-
mite el desarrollo de actitudes y aptitudes, se|
adquieren también unos habitos y rutinas; asi
como, se intenta sacar el maximo potencial a los
recursos personales, posibilitando mecanismos
que faciliten la adquisicion de la autonomia y
una vida independiente.

De manera paralela, el Taller Ocupacional tiene también un caracter pre-laboral, consi-
derandose éste, paso previo a la insercidon en el mercado laboral; ya que se complemen-
ta la formacién ocupacional de los beneficiarios, adquiriendo unos habitos de trabajo,
conocimientos y capacidades laborales, necesarias para favorecer una futura insercién
laboral en el mercado de trabajo remunerado.

En estos talleres los usuarios realizan manuali-
dades, detalles para bautizos comuniones y bo-
da; mobiliario con palets, restauracion de mue-
bles antiguos que han sido donados o presta-
dos para realizar su restauracion, entre otras
muchas cosas. También, una de las actividades
que se realiza es el aprendizaje de tres activida-
des laborales con las que cuenta el Centro Espe-
cial de Empleo, estas son: deshuesado de cirue-
la pasa, limpieza y jardineria/agricultura; dénde
posteriormente, el usuario puede ser insertado
laboralmente.
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MANIFIESTO DIA NACIONAL DE LA CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LOS DERE-
CHOS DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD.

Manifiesto por una vivienda accesible, asequible e inclusiva Hoy 3 de mayo es el Dia
Nacional de la Convencidn Internacional sobre los Derechos de las Personas con Dis-
capacidad. La Convencion es una ley muy importante que recoge los derechos de las
personas con discapacidad. Espafa la firmd y debe cumplirla. En este dia, queremos
recordar el derecho ala vivienda de las personas con discapacidad. El sitio donde vivi-
mos debe ser:

* Un espacio de inclusion. « Un espacio para sentir libertad y seguridad. « Un espacio
donde tenemos privacidad e intimidad. « Un espacio para relacionarnos.

La vivienda debe tener en cuenta la diversidad humana: nuestros gustos y nuestras
necesidades. Las leyes reconocen nuestro derecho a la vivienda Hablan de este dere-
cho:

* La Convencidn sobre los derechos de las personas con discapacidad. ¢ La Constitu-
cion Espafola. * Y Los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Hoy queremos reclamar que tenemos derecho a una vivienda
* Accesible. » Asequible. ¢ E inclusiva.
Vivienda accesible

Significa que todas las personas puedan usarla, tengan o no discapacidad. Por ejem-
plo: viviendas con ascensor o con apoyos para que sean faciles de entender. Por eso,
las obras de accesibilidad deben ser obligatorias en las comunidades cuando las pidan
personas con discapacidad o mayores de 70 afos. Sin excepcidny sin que la obra de-
penda de cuanto cueste. Ademas, el Registro de la Propiedad debe recoger informa-
cion sobre la accesibilidad de todos los edificios y las viviendas. Asi, las personas con
discapacidad podremos conocer esta importante informacién que nos facilita que po-
damos decidir si comprar o si alquilar una vivienda. Las Administraciones deben crear
una oferta publica de viviendas accesibles para las personas con discapacidad.

Vivienda asequible

Significa vivienda que podamos comprar con nuestros recursos. Las empresas no sue-
len dar trabajo a las personas con discapacidad. Ademas, tenemos mas gastos por
nuestra discapacidad. Por eso, solemos conseguir menos dinero para tener nuestra
propia vivienda. Asi que las politicas publicas deben tener en cuenta a las personas
con discapacidad como grupo preferente para facilitarles la vivienda. Eso significa que
si hay muchas personas que necesitan vivienda se tendra en cuenta si tienen discapa-
cidad para darsela. Ademas, debe haber mas viviendas publicas.

Vivienda inclusiva

Muchas personas con discapacidad se ven obligadas a vivir en residencias separadas
del resto de las personas sin discapacidad. A esto le lamamos institucionalizacién. Las
personas con discapacidad tenemos derecho a elegir donde, cémo y con quién vivir.
Para eso, necesitamos apoyos.
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En este tema, debemos tener en cuenta a las personas con grandes necesidades de
apoyo. El nimero de personas institucionalizadas aumenta si necesitas mas apoyos. Es
decir, si tienes grandes necesidades de apoyo es mas probable que vivas en institucio-
nes. Eso no es justo: también tienen derecho a vivir en la comunidad como el resto de
personas. Por eso, el derecho a la vivienda no puede depender del nivel de apoyos.

Las politicas publicas deben facilitar el paso de la vida en instituciones a la vida en la co-
munidad. Para eso, es muy importante que tengamos ayudas para contratar asistencia
personal. Son profesionales que te apoyan en actividades del dia a dia. 3 propuestas
mas

Ademas de las ideas anteriores, queremos hacer 3 propuestas que ayudaran a conse-
guir que se cumpla el derecho a la vivienda:

1. Fondo publico de accesibilidad.

2.  Didlogo civil en las politicas de vivienda.

3.  Proteccidn judicial del derecho a la vivienda. Ahora explicamos cada una.

Propuesta 1. Fondo publico de accesibilidad

Proponemos crear un fondo publico de dinero para la accesibilidad. Lo haran todas las
administraciones: locales como los ayuntamientos, autondmicas y estatales. Dedicaran
1 euro y medio de cada 100 euros de los presupuestos a la accesibilidad en edificios,
transportes o tecnologia. Algo parecido ya se hace con la cultura.

Propuesta 2. Didlogo civil en las politicas de vivienda

Cuando se discutan politicas de vivienda debe haber entidades que representan a las
personas con discapacidad y sus familias. Asi las politicas les tendran en cuenta.

Propuesta 3. Proteccidn judicial del derecho a la vivienda

El derecho ala vi-
vienda no se cum-
ple para muchas
personas con disca-
pacidad. Por ejem-
plo: en casos de
desalojo de vivien-
das o para reclamar
medidas de accesi-
bilidad en las comu-
nidades de propie-
tarios. La justicia
debe ayudar a dar
respuesta a estos
problemas.
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CONVIVENCIA ASAPME BAJO ARAGON

El pasado viernes dia 2 de ju-
4 lio, ASAPME Bajo Aragon ce-
‘lebro con muchas ganas e

ilusion su dia de convivencia.

tidad celebra anualmente
por estas fechas, este afio ha
cobrado especial importan-
cia.

Tras las circunstancias vivi-
das durante este ultimo
tiempo, la posibilidad de salir
del centro, y compartir un
dia al aire libre, en un ambiente distendido, rodeados de compafierismo y buen ambien-
te, representd para todos los asistentes, una bocanada de aire fresco, que tan necesaria
era para estimular los dnimos y restaurar la ilusion.

Y es que, si por algo destaca este dia de convivencia, es porque durante un dia, tanto
usuarios, como familiares y técnicos, salen del centro de dia, alejados de ficheros y talle-
res, para dar paso a juegos, conversaciones, banos, y risas. Actividades que a menudo
pasan desapercibidas, y que en un dia asi se convierten en protagonistas.

Este afio, el lugar elegido para celebrar este acontecimiento fue el restaurante del cam-
ping de la Estanca, situado en la localidad de Alcafiz. Un restaurante que ademas de
contar con una gran terraza, y piscina propia, se encuentra situado en la propia Estanca,
un lugar de naturaleza donde aquellos que lo desearon pudieron acercarse a ver sus
aguas.

Los mas calurosos, pudieron pasar un buen rato en la piscina, ddndose un refrescante
bafio, que tanta falta hacia debido a las elevadas temperaturas.

También hubo espacio para el juego, los técnicos de la entidad trajeron unas anillas en el
que todos aquellos que lo desearon, pudieron competir por lograr la mayor puntuacion,
batiéndose por el premio para el ganador. Y aunque la punteria de algunos, no fue el
punto fuerte; el compafierismo, los animos y la diversion consiguieron que todo lo de-
mas quedase en un segundo plano.

Aquellos que quisieron tomarse el dia con mas calma, se decantaron por pedir algunos
refrescos y granizados, y dejarse llevar en amenas charlas y conversaciones, disfrutando
del dia y el paraje.
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Llegado el mediodia, se organizaron las
mesas de manera responsable para cum-
plir con los protocolos indicados, y pre-
servar la seguridad de todos los asisten-
tes. Y antes de empezar la comida, se ce-
lebrd el ya tradicional Bingo del dia de la
convivencia, con cartones para todos los
asistentes y premios para los ganadores.
Este afo, fueron casi 50 los participantes,
sumando a familiares, usuarios, miem-
bros de la juntay técnicos.
Cada afo, la celebracidn se desarrolla en
una poblacién diferente dentro del Bajo
Aragodn Historico, ya que es la zona de actuacion de la entidad, y la actividad también
tiene como prlnCIpal objetivo la integracion en la comunidad y la visibilizacion del co-
lectivo, rompiendo los estigmas que
ltodawa envuelven a aquellas personas
que padecen algun tipo de enferme-
dad mental.

-10% 078 88 60 82
dﬁ;cp“l:'z‘a“; SERVIRAPID@ASAPMEBAJOARAGON.ORG
mano obra  SERVIRAPID CALANDA ~  rov cvevasanjost nave st
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APERTURA MECANICAH & LIMPIEZA WWW.ASAPMEBAJOARAGON.ORG
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LAVADO A MANO DE VEHICULOS - MECANICA fidelizacion!
RAPIDA - NEUMATICOS - CAMBIO DE ACEITE -
AMORTIGUADORES - FRENOS - LUNAS -
MANTENIMIENTOS - PRE ITV
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SERVIRAPID CALANDA
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MERIENDAS SALUDABLES

Desde hace un tiempo aqui decidimos incluir
dentro de las actividades diarias del centro
un espacio para aprender recetas, principal-
mente dirigido a las meriendas. A las 14:30h
nos ponemos manos a la obray comenzamos
con la elaboracién de la merienda que todos
juntos nos comemos en el descanso del taller
de la tarde.

Las recetas son variadas, intentamos apren-
der cosas nuevas e incluso conocer produc-
tos sanos que nunca antes habiamos proba-
do. Dentro de las recetas sanas hemos elabo-
rado brochetas de frutas, pizzas caseras, yo-
gurt con frutas, frutos secos y cereales, cre-
pes salados, edamames ( snack japonés), bro-
cheta de platano con crema natural de ca-
cahuete, huevos rellenos, croisants vegeta-
les, macedonia e incluso una cata de diferen-
tes panes y aceites. Tenemos que reconocer que algun dia nos damos caprichitos dul-
- ces como elaborar bizcochos, mugcakes,
flanes al microondas , mini rosquillas o el
falso salchichdn de chocolate. También he-
mos aprendido recetas de bebidas como
batidos naturales, smoothies de frutas, co-
ckteles sin alcohol y zumos naturales.

Nos gusta mucho realizar las recetas aun-
que también es cierto que mucho mas nos
gusta saborearlas. Algunas de estas recetas
nos han parecido grandes experimentos,
quien iba a pensar que podiamos hacer un
flan a la taza en microondas o un bizcocho
en tan solo unos minutos. En definitiva, es-
tamos encantados, aprendemos, comparti-
mos y nos cuidamos, ;que mas podemos
pedir?
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OFERTAS DE EMPLEO ASAPME BAJO ARAGON

Se precisa PSICOLOGO/A CLINICA para Centro de Dia de Salud Mental en Calanda:

+ 1,5 horas/ semana (pudiendo hacerlas todas en un mis-
mo dia)

+ Disponibilidad de coche propio

+  Enviar curriculum a empleo@asapmebajoaragon.org

Se precisa ENFERMERO/ A ESPECIALISTA EN SALUD MENTAL (también puede optar
al puesto un/a ENFERMERO/A GENERALISTA con experiencia en salud mental) para
Centro de Dia de Salud Mental en Calanda:

¢+ 6,5 horas/ semana (pudiendo hacerlas todas en un

mismo dia)

+ Disponibilidad de coche propio

+  Enviar curriculum a empleo@asapmebajoaragon.org

%‘%’kﬁ@

R

INFORMACION DE NUESTROS SERVICIOS

&
Yy 4

SERVICIO DE JARDINERIA,
PODA'Y TRABAIOS
AGRICOLAS

- Mantenimiento de jardines.

( - Poda de setos y arbolado.
- Trabajo agricola: desbroce,

acordonar y recoleccion.

JOSE FERNANDEZ
677 00 69 16
978 88 60 82
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iNO SOLO IMPRIMES, COLABORAS
CON NOSOTROS Y NUESTRA CAUSA!

- {FOTOCOPIAS DES DE 0,03€! ‘:"'"os
- IMPRESION EN DIN A4, A3 O A5 "regq,
- ENCUADERNADO CON ESPIRAL

- PERFORADO DE 2 O 4 AGUJEROS

- PLASTIFICADO

- IMPRESION DE ETIQUETAS

- {Y MUCHOS MAS!
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INFORMACION IMPORTANTE

ACTIVIDADES DE CENTRO DE DIA CALANDA

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES

8:30- 9:30 H VUELTETA

9:30—10:30 H DESAYUNO Y ACTUALIDAD NADANDO (10- 11 H)

11:00-12:00 H TALLER1 TALLER 3 (11:30-12:30H)

12:15—12:45 H DINAMICA FISICA
14:30- 15:30 H

TALLER 2

15:30-16:30 H OCIO

16:30- 17:00 H OCIO MERIENDA
17:00-18:00 H OCIO OCIO

Queremos informaros de las nuevas actividades que se estan llevando a cabo en el Centro
de Dia de Calanda. (Horario mientras haya restricciones por el COVID.19)

ACTIVIDADES SEDE DE ALCANIZ

Si estds interesado en participar en las actividades que se llevan a cabo en la sede de Alca-
Riz, sdlo tienes que ponerte en contacto con nosotros. (Se tendran en cuenta las medidas
de seguridad y nUmero maximo de usuarios por grupo).

LUNES MARTES | MIERCOLES JUEVES VIERNES
DE 9:30 A 10:30 ANDANDO POR
H ALCANIZ
DE 10:30 A 12 H | TALLER TALLERES DE |

OCIO REHABILITACION

HORARIO DE ATENCION CENTRO CALANDA HORARIO DE ATENCION SEDE DE ALCANIZ

De Lunes a Jueves de 8:00 a 18:00 horas Lunes, martes y viernes de 9:30 a 13:30
Viernes de 8:00 a 15:00 horas horas

SEGUINOS EN REDES SOCIALES:
@asapmebajoaragon
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